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理事長ご挨拶

●�教育内容・教員　専門職大学等は、産業界等と連携した教育を実施し、卒業単位の概ね３～４割程度以上が実
習等の科目となり、企業内実習等を２年制課程で10単位以上、４年制課程で20単位以上履修します。また、必
要専任教員数の概ね４割以上は実務家教員（その半数以上は研究能力を併せ有する実務家教員）となります。
●�修業年限　専門職大学は４年制課程、専門職短期大学は２年制又は３年制課程となり、専門職大学は前期課程

及び後期課程の区分制課程も導入できます。
●�入学者の受入れ　高等学校（専門学科、普通科）卒業後の学生、社会人学生、編入学生など、多様な学生を積

極的に受入れる方針です。
●�学位　専門職大学卒業者には、「学士（専門職）」、専門職大学の前期課程修了者及び専門職短期大学卒業者には
「短期大学士（専門職）」の学位が授与されます。

T O P I C S

平成31年度より専門職大学及び専門職短期大学が創設されます。

　学習指導要領の改訂や教育無償化の議論、また専門職大学の創設など、国においても、教育
が大きなテーマとなっています。私学振興会では、6月14日に開催した定時評議員会におきま
して、任期満了に伴う理事及び監事の改選が行われ、新たな役員構成となりました。また、引
き続く臨時理事会で、理事長に私が、また副理事長には各学種の代表者がそれぞれ選ばれまし
た。
　社会の変化が加速度を増しておりますが、私立学校の持ち味は、自主、自律の精神に基づく

自らの努力により、さらなる進化、発展を可能にすることだと思っております。
　私学振興会では、役職員が一致協力し、本県の私学振興、発展のために少しでも貢献できるよう、精一杯努め
て参りますので、引き続き会員皆様のご理解とご協力を宜しくお願い申し上げます。

理事長　森 本 純 生

公益財団法人群馬県私学振興会　役員名簿

【平成30年６月14日現在】

（理事14名)
役職名 氏　 　　　名 学 校 法 人 等 役 職 名

理 事 長 森　本　　純　生 高崎商科大学理事長
副理事長 須　藤　　賢　一 高崎健康福祉大学理事長

〃 野　口　　秀　樹 明照学園理事長
〃 権　頭　　俊　澄 恵光学園理事長
〃 鈴　木　　良　幸 NIPPONおもてなし専門学校校長

理　　事 鈴　木　　利　定 昌賢学園理事長
〃 岩　田　　雅　明 新島学園短期大学学長
〃 髙　山　　幸　索 常磐高等学校校長
〃 柳　　　　　　晋 柳学園理事長
〃 森　下　　幸　夫 金山幼稚園園長
〃 蜂須賀　　和　夫 国分寺学園理事長
〃 佐　俣　　俊　彦 東日本製菓技術専門学校校長
〃 中　島　　慎太郎 中央総合学園理事長

常務理事 品　川　　　　豊 群馬県私学振興会事務局長

（監事３名)
役職名 氏　 　　　名 学 校 法 人 等 役 職 名

監　　事 守　山　　俊　尚 いずみ幼稚園園長
〃 小　倉　　基　宏 群馬自動車大学校校長
〃 高　村　　利　久 おりひめ法律事務所

（評議員15名)
役職名 氏　 　　　名 学 校 法 人 等 役 職 名

評 議 員 中　村　　義　寛 群馬育英学園理事長

〃 跡　部　　洋　一 共愛学園理事長

〃 澁　谷　　朋　子 学文館理事長

〃 中　島　　高　久 明和県央高等学校校長

〃 神　山　　誠　一 白根開善学校学園長

〃 大　川　　　　義 共愛学園小学校校長

〃 知　久　　賢　治 すぎの子幼稚園園長

〃 金　子　　　　仁 一隅学園理事長

〃 櫛　渕　　洋　介 ちぐさこども園園長

〃 須　田　　征　洋 のびのび幼稚園園長

〃 小　林　　　　勝 静和第二幼稚園園長

〃 平　塚　　園　枝 木村学園理事長

〃 寺　尾　　球　司 国際科学技術学院理事長

〃 星　野　　　　貴 ＨＡＣ国際学園会長理事

〃 佐　藤　　律　夫 藤仁館学園理事長
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◆施設・設備整備資金融資あっせん事業

資金内容

校舎及び附帯施設の整備事業
校具・教具等設備の整備事業
校地の取得及び造成（利子補給対象外）
本会が特に必要と認めた事業

融資金額 2,000万円（特例：4,000万円）

融資期間 ６年以内（融資年度は据置）

融資利率
0.60％　振興会より0.40％の利子補給あり。
なお、土地については利子補給がないため
1.00％

申し込み 受付時期 ５月上旬 ８月上旬 11月上旬
あっせん時期 ７月上旬 10月上旬 12月中旬

返済方法 元金均等10回償還（３月と９月）

取扱機関 群馬銀行本支店

◆経営資金貸付事業
資金内容 学校の運営に必要な施設整備資金以外の資金 融資金額 400万円（貸付限度額）

申し込み 毎月15日までに申込書提出 融資期間 １年以内

返済方法 期限一括返済 融資利率 0.15％

取扱機関 群馬県私学振興会

◆広報事業
会報発行「私学ぐんま」私学が行っている諸事業を周知し、理解を深めるため会報を発行します。

発行予定 ６月・12月 配布先 群馬県内私学教職員等

新聞掲載「群馬の私学」群馬県の私学を県民の方々に広くピーアールするため新聞に掲載します。

掲載予定 ８月

◆私立小・中・高等学校中堅教員研修（実施　群馬県私立小・中・高等学校協会）
開催日 ８月２日～３日 対象者 小学校・中学校・高等学校中堅教員

中堅教員としての心構え・在り方等について理解を深めるとともに、中堅教員として求められる使命感の高揚並びに
資質向上を図るため研修します。

◆教職員海外研修
開催日 10月14日～21日 対象者 教職員

諸外国の教育の実情を理解し研究・研修を持続することにより、本県私学教育の充実と県民の教育文化の向上に寄与
するために研修します。

◆学校法人会計基準研修（共催　群馬県・日本公認会計士協会群馬県会）
開催日 11月12日 対象者 会計事務担当者・責任者

会計事務担当者等が学校法人会計基準に対する理解を深めることにより、学校経営の合理化・適正化を図るため研修
します。

◆群私幼教職員冬季研修大会（実施　群馬県私立幼稚園・認定こども園協会）
開催日 １月25日 対象者 幼稚園教諭

全教職員が一堂に会し、組織的に「幼児教育の本質」を学び合い、保育技術を磨き合うため研修します。

◆私学振興講演会
開催日 ８月23日及び１月予定 対象者 会員・一般

私学振興に関する情報提供を行うことにより、私立学校教育の充実及び振興を図り、教育文化の高揚に資することを
目的に研修します。

◆生涯学習促進事業（実施　群馬県専修学校各種学校連合会）
開催日 ７月～11月予定 対象者 県民の方々

地域における生涯学習の推進を図り、私立学校教育の振興に資するため、学校の実施する公開講座に対し、補助金を
交付します。

◆私立大学スポーツ大会事業（実施　群馬県私立大学協会）
開催日 10月６日～７日 対象者 群馬県私立大学生

群馬県私立大学協会と共催し、スポーツ大会の補助金を交付します。

◆私立高等学校生徒指導連絡会議（共催　群馬県・群馬県私立小・中・高等学校協会）
開催日 ７月10日 対象者 高等学校生徒指導担当教諭

生徒指導上の諸問題について、現況の把握・情報交換及び研究協議等を行い、私立高等学校の生徒指導担当教諭の指
導力の向上を図るため研修します。

平成30年度　事　業　計　画
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高崎商科大学

広報・入試室 室長　鈴木　洋文

高崎商科大学の企業連携
について

　平成30年１月16日に伊勢崎市文化会館大ホールにおい

て、群馬県私立幼稚園・認定こども園協会教職員冬季研修

大会が「子どもの心に寄り添う保育の視点を考える」を大

会テーマに開催されました。

　今回は、今年度から始まった「キャリアアップ研修」を

兼ねることで、受付や駐車場、受講場所を分け、多くの先

生方の協力により無事に研修大会を行うことができまし

た。

　開会式の前には平成29年度群馬県私立学校教員等永年

勤続者顕彰伝達式が行われ３名の先生が顕彰されました。

続く全日本私立幼稚園連合会永年勤続表彰伝達式では７名

の先生が表彰されました。

　研修に移り、講演①では「幼児教育の現状と課題」とい

うテーマで文部科学省初等中等教育局幼児教育課長の先﨑

卓歩様より講演をいただきました。幼児教育の在り方が国

の財政・経済政策・少子化対策・働き方改革と密接に関

わっていることや保育の質を高めるために構造の質だけで

なく子どもが主体的に環境に関わるプロセスの質を高める

ことが大切であることを学び午前の部が終了しました。

　午後の部は白梅学園大学大学院特任教授の無藤隆先生に

二つの講演をしていただきました。講演②では「こどもの

資質・能力を捉える視点」というテーマで幼稚園教育要領

の改訂で示された幼児期の終わりまでに育てたい10の姿

の中に幼児教育の資質・能力が言葉を変えて表現されてい

ることを具体的に教えていただきました。

　講演③では「絵本の持つ多様性と潜在可能性」という

テーマで０歳から５歳まで発達に合わせた絵本を具体的に

紹介いただきながら絵本の多様な構造と子どもに与える影

響・効果について教えていただきました。

　今回の研修会では、子どもを取り巻く環境を身近な絵本

から広く社会事象にまで広げることで私たちが毎日行って

いる子どもの心に寄り添うことの専門性、大切さに改めて

気付くことができました。

山王幼稚園

副園長　関口　智行

群馬県私立幼稚園・認定こども園協会
教職員冬季研修大会

　本学では、より実践的な学問を提供するため、企業連携

に力を入れています。

　平成26年には、アドビシステムズ株式会社、楽天株式

会社、株式会社電通の大手３社と連携し、同社を３本の矢

と見立て、成長の可能性を秘めた学生を0.5本の矢とした

「3.5本の矢プロジェクト」をスタートしました。

　デザイン系ソフトの世界的企業であるアドビシステムズ

株式会社とは、いかに訴求力を持たせてプレゼンテーショ

ンができるか、クリエイターの皆さんと共に考えました。

　インターネットモール運営の最大手である楽天株式会社

とは、ICTの力を軸に、地域活性化を考え、また、株式会

社電通とは、これまでにない自己発見の方法を体験し、学

生自らが自己発見の方法を考えました。

　大手３社とスタートした本プログラムは、広がりを見せ、

平成29年度には、外食産業をリードし続ける株式会社す

かいらーくレストランツと「すすめ！ファミレス」を実施。

外食産業のマーケティング戦略を学び、学生自らがプロ

モーションをし、売り上げを競うという実践的なワークで

は、学生の大きな成長が確認できました。

　人工知能・ロボティクスなどに起因し、産業界で求めら

れる能力は変化していくことが予測され、人材育成を担う

大学教育もまた、改革が求められています。

　本学では、これからも企業連携を推し進め、創造力豊か

な、次代に必要とされる人材育成に努めていきます。
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　今回、中堅研修に参加できたこと
は、教員生活６年目の私が教員とし
て今後の見通しを立てるうえで大変
有意義であったと確信しています。
また、各学校長先生や講師の先生方
のお話を伺う中で、組織の中核を担
うという意識が希薄であったことに
気づき、中堅教員の役割の重みを、
改めて強く感じました。

　発達障害児への指導をテーマとした講義では、発達障害
のある生徒への伝え方や授業づくりの工夫が、すべての生
徒にとって良い効果を生むということを学び、授業や生徒
との関わりを見直すヒントを頂きました。
　また、私学の課題である生徒の学力向上指導においては、
グローバル社会・格差社会を生き抜くために必要な、身に
付けたものを「生かす」力を養うために、「主体的・対話的
で深い学び」（アクティブ・ラーニング）が効果的であると
いうことを学びました。その後、教科ごとに行った協議で

は、魅力ある授業づくりに向けた教員の実力養成と教材の
工夫にはゴールがないということを確認できました。
　今回、他校の先生方と交流させていただく中で様々な知
見や刺激を得られたことは、大きな収穫です。数年後、十
数年後のあるべき教員像をイメージし、今回学び得たこと
を地道に実践することを通じ、少しでもそれに近づけるよ
う、努力して参ります。
　最後に、お忙しい中ご指導くださいました先生方および
関係者の皆さまに心より感謝申し上げます。

高崎健康福祉大学高崎高等学校

教諭　深澤　智子

中堅教員研修に参加して

　一般社団法人群馬県専修学校各種学校連合会が主催する

2017年度事業の内、本年１月17日(水)に開催された設置

者研修会について報告いたします。

　同研修会は、毎年１回12月～１月頃に開催されるもので、

全会員が集う貴重な機会となっています。

　ご来賓に学事法制課長の羽鳥尚之様、講師に学事法制課

主幹の小野山嘉彦様、全国専修学校各種学校連合会事務局

長の菊田薫様、自由民主党文部科学部会長の参議院議員赤

池まさあき様をお招きし、充実した研修会となりました。

　群馬県からは『群馬県の行政施策と事務指導』及び質疑

応答。全専各連からは『専修学校各種学校に関する最新の

情勢について』詳しい資料提示と説明がなされました。また、

後半では、赤池議員による『国政報告と教育再生の動向』

について講演を頂きました。

　群馬県の県費予算の現状や専修学校各種学校の課題、専

門学校生に対する授業料減免支援制度の普及、専門職大学、

給付型奨学金、社会人の学び直し教育プログラムの開発等々、

話題満載な研修会でした。

　我々、専修学校各種学校は、学生の待遇面や制度も１条

校の様にはいきませんが、近年少しずつ改善されているこ

とを実感できるようになりました。中央の動向や兆し、情

報をキャッチするためにも、この設置者研修会は、重要な

事業の一つに位置付けられています。

NIPPONおもてなし専門学校

校長　鈴木　良幸

群馬県専修学校各種学校連合会
設置者研修会について
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平成30年度　私学団体  事業計画
【群馬県私立大学協会】

事　　　業　　　名 実施年月日 実施内容
総 会 群馬県私立大学協会総会 ４月19日 平成30年度事業計画等

会 議
代表者会議 ２月上旬 平成31年度事業計画等
学長協議会・広報担当者会議 未定 未定

大 会 私立大学スポーツ大会 10月６日・７日 ALSOKぐんま総合スポーツアリーナほか

広 報
PRコマーシャルの放映 ６月上旬から３カ月間（予） 群馬テレビ
学生募集広告等 ５月下旬・10月中旬（予） 上毛新聞

【群馬県専修学校各種学校連合会】
事　　　業　　　名 日程 事業の内容

諸 会 議

定時総会 ６月19日 平成29年度事業報告・収支計算、会員の異動
平成30年度事業計画・収支予算

理事会・正副会長会議
５月
３月
随時

決算理事会（公社総合ビル）
予算理事会・正副会長会議（公社総合ビル）
当面の案件協議（公社総合ビル）

会計監査 ４月24日 29年度会計監査（私学センター）
各種委員会 随時 当面の案件協議（公社総合ビル）

研 修 事 業

教職員研修 ３月下旬 会員校の教職員研修
　教職員・経営者向け研修

設置者研修 １月
日帰り設置者・校長等研修
　学事法制課の行政指導と研修
　研修終了後は会員相互の親睦会の実施

部会活動 随時 分野別活動、研修

北関東信越ブロック大会 ８月28～29日 第49回北関東信越ブロック大会
（新潟県・ホテルイタリア軒　群馬県独自の研修）

ブロック会議 11月予定 正副会長・事務局長会議−長野県担当−
職業教育事業 職業教育推進事業 ６月～９月 新聞広告（上毛新聞他）

広 報 事 業
新聞広告 ７月～９月 生徒募集広告（上毛新聞）

「群馬の私学」掲載協力（上毛新聞）
ホームページ更新 随時 30年度会員校情報、協会事業紹介等ＨＰのリニューアル

生 涯 学 習
促 進 事 業 生涯学習促進事業 ６月中旬

７月～11月

地域住民が意欲ある日々を送るため学校の技術・技能・教育設備を提
供し、独自性のある講座を開催。出前・出張講座も可
　関係機関等への広報活動
　開放講座実施（実施校）

検 定 及 び
認 定 事 業

技術検定 １月
２月

服飾教員資格認定の基礎資格検定
　検定試験（会場・各実施校）
　技術検定合格認定
　（日本ファッション教育振興協会等）

教員資格認定 随時 群馬県各種学校（服飾）教員資格認定
（群専各服飾教員資格認定委員会）

教 員 免 許
交 付 事 業 専修学校教員免許交付 10月13日

　　 14日

10月28日

専各校の現職教員に教員認定証授与。専各校教員にふさわしい一般社
会人には、専修学校教員資格者として認定し認定証を授与する。
　講習会：教育心理、カウンセリング、職業教育論、キャリアを考える、
　ビジネスマナー講義　等
　（公社総合ビル）
　教員免許交付（専修学校教員資格認定機構の認定）

そ の 他 の
活 動 表彰事業 ２月

学業優秀学習者、永年勤続教職員表彰
（職業教育・キャリア教育財団）
教職員及び学習者に対する群専各連合会長表彰

【群馬県私立小・中・高等学校協会】
事　　　業　　　名 実施年月日 会場等

総 会 群馬県私立小・中・高等学校協会総会・定例会
５月９日～10日 渋川市伊香保町「塚越屋七兵衛」
３月８日 樹徳高等学校

定 例 会

７月定例会 ７月13日 ラシーネ
９月定例会 ９月７日 前橋育英高等学校
11月定例会 11月９日 常磐高等学校
１月定例会 １月23日 新島学園中学校・高等学校

会 議
私立高等学校生徒指導連絡会議 ６月～７月予定 県庁会議室
県中学校長会進路指導部との連絡協議会 ６月27日 生涯学習センター

研 修

管理職等研修 10月予定 先進校視察
中堅教員研修 ８月２日～３日 渋川市伊香保町「ホテル天坊」
教科研修 ９月20日 新島学園中学校・高等学校
教務担当者講習会 11月予定 群馬県公社総合ビル

適 性 検 査 私立中学・高等学校教員適性検査 ８月18日 高崎商科大学

保 護 者 会
県私立小・中・高等学校保護者会連合会総会 ５月30日 ラシーネ
県私立小・中・高等学校保護者会連合会
理事会・学校見学会

10月12日 桐生第一高等学校
２月15日 関東学園大学附属高等学校



7私学ぐんま

【群馬県私立幼稚園･認定こども園協会】
開　催　事　業 実　施　日 会　　　場 主　　催 備　考

1 新規採用教員研修会（前期Ⅰ） 30.4.2(月) 群馬県公社総合ビル 群私幼（県補助事業）

2 新規採用教員研修会（前期Ⅱ） 30.4.4(水) 群馬県総合教育センター 群馬県、県教委 公私合同

3 群私幼定時総会 30.5.11(金） ホテルラシーネ新前橋 群私幼

4 全日私幼連　定時総会 30.5.23(水) 私学会館 全日私幼連 代表者

5 新規採用教員研修会（前期Ⅲ） 30.5.29(火) 群馬県総合教育センター 群馬県、県教委 公私合同

6 群私幼ＰＴＡ連合会　通常総会 30.5.31(木) 群馬県公社総合ビル 群私幼ＰＴＡ連合会

7 主任研修会 30.6.6(水） 群馬県公社総合ビル 群私幼

8 群馬県幼稚園教育課程研究協議会 30.6.21(木) 群馬県総合教育センター 群馬県、県教委

9 幼保認こ合同就職説明会inぐんま 30.7.14(土） 高崎市:ビッグキューブ 群私幼・群保協･群認こ

10 新規採用教員研修会（中期Ⅰ） 30.7.23(月).24(火) 群馬県公社総合ビル 群私幼 日帰り

11 園児送迎用バス運転手講習会 30.7.25(水) 赤城自動車教習所 群私幼

12 夏季研修会(初級講座） 30.7.26(木).27(金) 伊香保 天坊 群私幼 日帰り

13 新規採用教員研修会（中期Ⅱ） 30.7.31(火） 群馬県公社総合ビル 群馬県(県委託事業） 日帰り：公私合同

14 新規採用教員研修会（中期Ⅲ） 30.8.1(水).2(木) 伊香保 天坊 群馬県(県委託事業） １泊２日：公私合同

15 夏季研修会(中級講座･キャリアアップ研修①②） 30.8.6(月).7(火) 伊香保 天坊 群私幼 １泊２日

16 夏季研修会(上級講座） 30.8.9(木).10(金) 伊香保 天坊 群私幼 １泊２日

17 第９回　幼児教育実践学会 30.8.17(金).18(土) 東京家政大学 全日幼児教育研究機構

18 関東地区教員研修（千葉）大会 30.8.21(火).22(水) 千葉市：幕張メッセ 全日私幼連関東地区会

19 幼稚園教諭・保育士適性検査 30.8.25(土) 高崎商科大学 群私幼

20 設置者・園長全国研修大会 30.10.22(月).23(火) 栃木県(予定) 全日私幼連

21 新規採用教員研修会（後期Ⅰ） 30.10.24(水） (認)大利根育英幼稚園 群馬県(県委託事業）

22 群馬県幼稚園教育課程研究協議会 30.10.26(金） 群馬県総合教育センター 群馬県、県教委

23 研究指定園研究発表 30.10.31(水） (認)金山幼稚園 群私幼

24 関東地区代表者協議会(群馬) 30.11.6(火).7(水) 高崎市：ホテルメトロポ
リタン高崎 全日私幼連関東地区会 群私幼協会加盟園

参加(各園１名）

25 研究委員研修会 30.12.25(火） 群馬県公社総合ビル 群私幼

26 新規採用教員研修会（後期Ⅱ） 31.1.16(水) 群馬県総合教育センター 群馬県、県教委 公私合同

27 群私幼教職員冬季研修大会
群私幼創立70周年記念式典 31.1.25(金) 昌賢学園まえばしホール

（前橋市民文化会館）
群私幼
(振興会補助事業）

28 設置者・園長研修会・臨時総会 31.2.22(金） 群馬県公社総合ビル 群私幼

※この日程は変更される場合がありますので、あらかじめご了承ください。
※平成30年度は、NO.25の関東地区代表者協議会の研修を例年秋に実施されている設置者園長研修会に充てることとします。

【幼児教育センター関連　研修講座一覧】
開�催�事�業 期　日 会　場

幼稚園等５年経験者研修① 30.5.10（木） 群馬県総合教育センター

幼稚園等中堅教諭資質向上研修① 30.5.18（金） 群馬県総合教育センター

新任幼稚園長等研修① 30.5.22（火） 群馬県総合教育センター

幼稚園等３年目経験者研修① 30.6.8（金） 群馬県総合教育センター

新任幼稚園教頭・主任等研修 30.6.13（水） 群馬県総合教育センター

幼稚園等中堅教諭資質向上研修② 30.6.22（金） 群馬県総合教育センター

新任幼稚園長等研修② 30.6.27（水） 公開保育

幼稚園等中堅教諭資質向上研修③ 30.7.24（火） 群馬県総合教育センター

発達障害児学習支援研修講座 30.7.31（火） 群馬県総合教育センター

幼稚園等５年経験者研修② 30.7月中 県内公立保育所

幼児教育研修講座 30.8.7（火） 群馬県総合教育センター

発達障害児学習支援研修講座 30.8.10（金） 群馬県総合教育センター

幼稚園等中堅教諭資質向上研修④ 30.9.14（金） 群馬県総合教育センター

幼稚園等中堅教諭資質向上研修⑤ 30.11.6（火） 県内公立小学校

幼稚園等５年経験者研修③ 30.12.12（水） 群馬県総合教育センター

幼稚園等３年目経験者研修② 31.2.７（木） 群馬県総合教育センター

幼稚園等中堅教諭資質向上研修⑥ 31.2.15（金） 群馬県総合教育センター
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　幼稚園は義務教育およびそ

の後の教育の基礎を培う目的

で、学校教育法第１条の筆頭

に位置付けられている。但し、

他の学種と比べ、教科書を持

たない分、その選定期間がないことから、10年に一度の

教育要領改訂においても告示がなされた翌年から早くも

教育現場がそれにならう形となる。昨年をその内容の周

知・伝達、この４月からそれを踏まえた実践が幼稚園や

こども園で展開されている。

　その昔、「幼稚園はいいねぇ、子どもと遊んでいればい

いんだから…」と冗談のような、時に保育の本質が理解

されにくいことを実感したことがある。確かに小学校以

上のようにねらいから内容、内容から方法、方法から教

材選定に至るまで直線的に明確な指導ができない幼児教

育である。総合の名において生きる力を具体的に実現す

るには「遊びを中心にした生活」が中心となる。この生

活には学びのエッセンスが内容的に豊かで量的にもふん

だんに含まれる。

　子どもにとって遊びは余暇を使うものではない。学び

は単なる勉強とも違う。「よく遊ぶことはよく学ぶことで
ある」。この命題に人生かけて夢中で取り組む必要がある
のが、かけがえのない幼児期となる。今回の改訂の意味

は大きい。幼児教育の真髄が義務教育以後の学習指導要

領に明文化されたのだから…。

� （柳　　晋）

ショート
コラム

「日の目を
　 見る思い」

公益財団法人 群馬県私学振興会
理事長　森本純生

広報委員会
　鈴木利定・遠山　巍・根岸　弘・柳　晋・中島利郎

〒371-0854
前橋市大渡町１丁目10番７号
　群馬県公社総合ビル６階　私学センター内
　TEL　027(255)6851（振興事業)
　　　　027(280)6207（退職事業)
　FAX　027(280)6208
　URL
　　http://www.shigaku-gunma.or.jp

　　　　　　　　　　平成30年６月発行

　この時期を代表する草花は「紫
陽花」であろう。なぜか雨に似合う。
　うっとうしいこの時期、心を爽
やかにしてくれる紫陽花は、とて

も逞しい花であることご存じだろうか。剪定し
た枝を放置しておくと、力強く芽を出す頑張り
屋である。
　「美しさと逞しさ」なぜか私学教育に似てはい
ないだろうか。建学の思いを大切にし、「個性豊
かで力強い取り組み」に専念する意気込みは、
この「私学ぐんま」から伝わってくる。
　寄稿された皆さんに感謝し、これを通して一
層の強い絆が生まれることを期待している。
� （根岸　弘）

編 集
後 記

◀県人事異動▶

長い間ありがとうございました。

転出（新所属）

　堀口佳奈子　 県土整備部都市計画課まちづく

り室景観形成係長

　細野　英貴　教育委員会健康体育課主任

　高橋　健二　病院局がんセンター

よろしくお願いします。

転入（旧所属）

　菅野百合香　産業経済部商政課副主幹

　工藤　真樹　健康福祉部医務課主任

　髙槗このみ　環境森林部環境エネルギー課

瑞宝単光章
　高橋　研弌（高崎和服専門学校　校長）

藍綬褒章
　森本　純生（学校法人高崎商科大学　理事長）
　小林　一博（学校法人森本学園　理事長）

群馬県総合表彰
　根岸　　弘（元 関東学園大学附属高等学校　校長）
　佐俣　俊彦（東日本製菓技術専門学校　校長）

永年勤続者顕彰
　伊藤　了祐（樹徳幼稚園　職員）
　坂本　　緑（認定こども園太田いずみ幼稚園　副園長）
　杉山有紀子（認定こども園えのき幼稚園　教頭）
　小林　一英（東日本デザイン＆コンピュータ専門学校　教員）
　荒井　　哲（群馬法科ビジネス専門学校　部長）

表彰受賞者
受賞おめでとうございます


